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Wprowadzenie

Celem rozwazan w niniejszym artykule jest przesledzenie historii shuzby kobiet i ich
pozycji w izraelskiej armii, szczegdlnie zwracajac uwage na kobiece odziaty, partycypacje
w oddziatach bojowych, utrudniony dostep do wyzszych stanowisk oraz przypadki molesto-
wania seksualnego kobiet w wojsku. Hipoteza, ktorg ma zweryfikowac ponizszy tekst jest
poglad, ze kobiety w armii izraelskiej, pomimo staran, nie majg takiego samego statusu jak
mezczyzni oraz nie do konca przystuguja im takie same prawa.

W celu realizacji powyzszych zatozen, teoria migedzynarodowa wykorzystywang
do analizy tematu pracy, jest klasyczny realizm klasyczny reprezentowany przez Reinholda
Niebuhra czy Hansa Morgenthaua. Wedtlug nich, motywy dziatania panstwa dotycza obaw
przed utrata stanu posiadania, oczekiwania na korzysci lub chgci budzenia respektu. W sto-
sunkach wewnetrznych, wtadze kontrolujg za pomoca norm spolecznych i prawa przebieg
proceséw spotecznych i w ten sposob utrzymuja porzadek'.

Ramy czasowe niniejszej pracy rozpoczynaja si¢ wraz z powstaniem panstwa Izrael
w 1948 1., a koncza si¢ w 2016 r. Przyjeto takie zatozenia, aby przedstawi¢ historyczny zarys
obecnosci kobiet w armii izraelskiej wraz ze zwiekszeniem ich pozycji w tym $rodowisku,
a takze w celu ukazania jak najbardziej aktualnego wymiaru tego zagadnienia.

Zbigniew Brzezinski, jeden z najwybitniejszych geoanalitykow, w 1996 r. poréwnat
reguly $wiata Wielkiej Polityki do gry w szachy. Kilka lat p6zniej, inny wybitny politolog,
Joseph S. Nye, odnoszac si¢ do retoryki Brzezinskiego uznat, ze rozgrywka ta nie ma miejsca
na jednej szachownicy, lecz rownolegle na trzech, nazywajac je kolejno: sitg wojskowa, pote-
ga ekonomiczng oraz soft power (,mickka sila”)’. Idea przy$wiecajaca ponowoczesnemu
$wiatu jest che¢ odejscia od konfliktow zbrojnych i stosowania przemocy w stosunkach mie-
dzynarodowych, na rzecz wspolpracy 1 tworzenia pozytywnych wiezi migdzy réznymi
podmiotami®. Biorac pod uwage powyzsze czynniki, nalezatoby twierdzi¢, ze hard power
(,,twarda sita”), a w szczego6lnosci rola armii w relacjach migdzypanstwowych ulega zmniej-
szeniu wskutek rozwoju dyplomacji kulturalnej i szukaniu partnerow gospodarczych,
a nie wrogow. Z drugiej jednak strony, chcac zbada¢ potgge panstwa, jednym z kluczowych
czynnikéw poddawanych ocenie s3 mozliwosci militarne danego kraju. Kazde panstwo dazy

do osiagania wlasnych intereséw w sposob, jaki uznaje za najbardziej odpowiedni®.

' J. Czaputowicz, Teorie stosunkéw miedzynarodowych. Krytyka i systematyzacja, Warszawa 2007, s. 76-78.

> D. Mitoszewska, Tréjplaszczyznowa szachownica. Segmentacja wielkiej polityki w ujeciu Josepha Nye’a,
Zielona Gora 2008, s. 9.

3 Tamze, s. 167.

* I. Czaputowicz, Teorie stosunkéw miedzynarodowych...,s. 37.
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KOBIETY W ARMII IZRAELSKIEJ

Bliski Wschdod nazywany jest czgsto skrzyzowaniem kontynentdéw, swiatowych poteg
oraz cywilizacji. Potozony na styku Azji, Afryki 1 Europy, bardzo czgsto byl miejscem
dziatah wojennych, z ktérych czes$¢ trwa do dzisiaj. Powstanie w 1948 r. niepodlegtego 1 de-
mokratycznego panstwa Izrael doprowadzito do licznych star¢, czego efektem bylo blisko
15 konfliktéw zbrojnych - od konca lat 40. XX wieku do dnia dzisiejszego. Toczyty si¢ one
miedzy Izraelem a krajami arabskimi, z ktoérych panstwo zydowskie zawsze wychodzito
obronng reka. O tym, ze kraj ten nie moze pozwoli¢ sobie na przegranie zadnej wojny wiedza
doskonale jego decydenci, stad bezpieczenstwo panstwa jest gtowng determinantg polityki
zagranicznej. Dobrze widocznym tego elementem jest posiadanie przez ten kraj jednej z naj-
bardziej do$wiadczonych, najlepiej rozwinigtych technologicznie i najbardziej skutecznych
armii na §wiecie.

Wraz z powstaniem Izraela na Bliskim Wschodzie rozpoczeta si¢ wojna o jego
niepodlegtos¢ (zwana w krajach arabskich an-Nakba - katastrofg). Wkrétce po tym, nowo
wybrany Kneset rozpoczat proces budowy legislacyjnych podstaw panstwowosci i1 ksztatto-
wania tozsamos$ci panstwa zydowskiego. Do$¢ szybko uchwalono dokumenty, ktore
sg kluczowe dla tematu pracy i poruszaja tematyke pozycji kobiet w przestrzeni publicznej
1 wojskowej, a mianowicie prawo dotyczgce stuzby w armii (1949 r.) oraz o rownosci kobiet
(1951 r.) - pierwszy dokument poswieconym w catosci kobietom.

Wiadze Izraela od samego poczatku zdawaly sobie sprawe, ze w celu zapewnienia
bezpieczenstwa i przetrwania kraju na arenie mig¢dzynarodowej, do ochrony jego granic
nalezy zaangazowac poprzez obowigzkowa shuzbg wojskows, jak najwigksza liczbg miesz-
kancow, w tym kobiety. Stworzono tym samym precedens na skale §wiatowa, gdyz wczesniej
taka sytuacja nie miata miejsca w zadnym kraju i do dzisiaj jedynie nieliczne kraje stosuja
podobne rozwigzania. Izrael jest panstwem z najwiekszym odsetkiem kobiet w armii, gdyz
az 1/3 rekrutow w wojsku jest pici zenskiej, a na stanowiskach oficerskich promuje si¢ zasade

proporcjonalnosci pici.

Uwarunkowania legislacyjne a sluzba kobiet w armii izraelskiej

Armia Obrony Izraela (z hebr. Cewa Hagana le-Jisra’el, w skrécie Cahal lub z ang.
Israel Defence Forces, w skrocie IDF) zostala stworzona tuz po utworzeniu niepodleglego
panstwa Izrael. Dawid Ben-Gurion, pelniagcy wowczas obowigzki premiera i ministra obrony
w dniu 28 maja 1948 r. wydat rozkaz rozwigzujacy dotychczas istniejagce zydowskie organi-

zacje paramilitarne i w ich miejsce powotal Sity Obronne Izraela. Jego decyzj¢ wykonano juz
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31 maja 1948 r., ponad 2 tygodnie od ogloszenia niepodlegtosci. Caty proces jednoczenia
armii trwat jedynie sze$¢ i pot miesigca’.

Armia tworzona w bardzo trudnych warunkach istniejacego juz konfliktu zbrojnego,
miata na celu ,,obrong istnienia, terytorialnej integralnosci oraz suwerennosci panstwa Izra-
el”®, a takze ,,broni¢ mieszkancow Izraela oraz zwalczaé wszelkie formy terroryzmu, ktore
zagrazaja na co dzien”’. Juz podczas wojny o niepodlegtosé (1947-1948) zdarzaly sig sytu-
acje, ze kobiety okazjonalnie uczestniczyly w akcjach partyzanckich lub dziataniach
bojowych. Szacuje si¢, ze okoto 114 kobiet poleglo w trakcie tych walk. Co prawda, odsetek
kobiet w zydowskich organizacjach paramilitarnych biorgcych udziat w tej wojnie odpowiada
jedynie 2,8% wszystkich bojownikéw, jednak przyczynito si¢ to do stworzenia mitu izrael-
skich Zotnierek, walczacych rami¢ w rami¢ z mezczyznami. Warto podkresli¢, ze od 1943 r.
w zydowskich organizacjach paramilitarnych istnieje zasada, ktérg pozniej przejat Cahal,
mowigcg o tym, ze zakazane jest uczestnictwo kobiet w planowanych dziataniach bojowych
na pierwszej linii frontu®.

Izraelska ustawa o stuzbie obronnej, ktora zostata przyjeta przez Kneset 8 wrzesnia
1949 r. moéwita o obowigzkowej stuzbie wojskowej dla kobiet. Wszystkie osoby pitci zenskiej,
ktore skonczytly osiemnascie lat, a nie przekroczyty 26 lat, zgodnie z ta ustawg maja obowig-
zek odbycia obowigzkowej stuzby wojskowej trwajacej 24 miesigce, niezaleznie od stanu
wojny czy pokoju’. Krotszy okres stuzby w armii przystuguje kobietom bedacymi imigrant-
kami w Izraelu, ktore w momencie przybycia osiagnety wiek 27 lat (wtedy stuzg 18 miesiecy)
lub kobietom wezwanym do regularnej stuzby wojskowej ktore sg lekarkami lub dentystkami
w wieku 35-38 lat (w tej sytuacji shuza jedynie 12 miesiecy)'’. Szczegdlnym przypadkiem
sa kobiety stuzagce w jednostkach bojowych, ktore czesto sa zobowigzane do odbycia regular-
nej stuzby w wymiarze nawet 3 lat. Wigze si¢ to przede wszystkim z dluzszym okresem
szkolenia; taka sama sytuacja ma miejsce w przypadku innych wymagajacych stanowisk,
np. programistow. W ostatnim czasie pojawit si¢ pomyst, aby przedhuzy¢ stuzbe kobiet do 28
miesigcy, a m¢zczyznom zmniejszy¢ z 32 do 30 miesigcy, jednak idea ta nie zostala jeszcze

wprowadzona w zycie'.

> Sily Obronne Izraela, http://www.izrael.badacz.org/historia/after_idf.html, dostep w dniu: 12.02.2017 r.

% H. Tamir, Israel, History in a Nutshell, Jerozolima 2011, s. 18.

" Tamze.

¥ R. Gal, 4 Portrait of the Israeli Soldier: (Contributions in Military Studies), Santa Barbara 1986, s. 46.

’ Tamze, s. 47-48.

' Defence Service Law 5709-1949, http://www.israellawresourcecenter.org/isracllaws/fulltext/defenceservice
law.htm, dostep w dniu: 12.02.2017 r.

" Zchujot we-chowot. Chokszerutbitachon, https://www.mitgaisim.idf.il/-n1"w-pn/mam-nor/wR7/mand
Nwa/#, dostep w dniu:14.02.2017 r.
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Wedtug ustawy o stuzbie obronnej, w lzraclu obowigzkowa jest takze shuzba rezer-
wowa, odbywajaca si¢ po ukoficzeniu podstawowej shuzby wojskowej. Cwiczenia rezerwy
maja wymiar 30 dni rocznie, do momentu ukonczenia przez kobiety wieku 38 lat i kazdy pra-
codawca jest zobowigzany do udzielenia zezwolenia na wypeknienie tego obowigzku.
Uczestnikom szkolenia wyptacany jest odpowiedni ekwiwalent finansowy. W zdecydowane;j
wigkszos$ci przypadkow, stuzba rezerwowa ma miejsce w tych samych jednostkach i z tymi
sami ludzmi, z ktérymi shuzyto si¢ podczas regularnej stuzby. Jesli kobieta posiada dzieci,
wtedy nie musi odbywa¢ dodatkowych ¢wiczen, chyba ze sama wyraza na to chec.

Kolejnym dokumentem poruszajagcym stuzbe kobiet w armii izraelskiej byla ustawa
dotyczaca rownosci kobiet z 1951 r. Po kilku poprawkach, szczeg6lnie tych z 2000 r., w tek-
$cie mozemy znalez¢ informacje, ze kobiety starajace si¢ o odbycie stuzby w Cahalu lub juz
tam petnigce obowigzki, sg zrbwnane w prawach z mezczyznami i nie mogg by¢ dyskrymi-
nowane ze wzgledu na pte¢ w petlnieniu odpowiednich funkcji w armii 1 staraniu si¢ 0 nowe
role. Odnosi si¢ to nie tylko do Cahalu, lecz rowniez do policji, stuzby wig¢ziennej oraz pan-

stwowych stuzb ochroniarskich'?.

Zwolnienie kobiet ze stuzby wojskowej

Z racji fizycznego charakteru armii, powszechnie przyjeto si¢, ze to mezczyzni
sa bardziej predysponowani do stuzby wojskowej, a kobiety moga w nich jedynie peknié
funkcje administracyjne lub doradcze. W zwigzku z tym, standardy selekcji dla kobiet
sg odpowiednio wyzsze niz dla mezczyzn, co przektada si¢ na tatwiejsze otrzymanie zwolnie-
nia z regularnej shuzby wojskowej. Od 2000 r., dzigki sprawie Alice Miller, ktéra zostanie
opisana w dalszej czesci tekstu, zaczeta obowigzywaé poprawka w prawie pozwalajaca kobie-
tom stuzy¢ w wybranych przez nich oddziatach, pod warunkiem, ze pomyslnie przejda takie
same egzaminy wstepne jak mezczyzni. W praktyce oznacza to, ze okolo 90% stano-
wisk w Cahalu jest dla nich otwarte. Stawianie wysokich wymagan kobietom starajacym
si¢ o sluzbe wojskowa sprawia, ze jesli juz uda im si¢ trafi¢ do oddziatu nie przeznaczonego
typowo dla kobiet, wyr6zniajg si¢ one na tle mezczyzn inteligencjg 1 sprawnoscig; stad
az 20% z nich otrzymuje najwyzsze oceny na testach (dwa razy wiecej niz w przypadku mez-

czyzn)".

"> Equal Rights for Women Law 5711-1951, http://financeisracl.mof.gov.il/Financelsrael/Docs/

En/legislation/LaborSocialPolicy/5711-1951 Equal Rights for Women Law.pdf, dostegp w dniu: 12.02.
2017 r.

Bop. Majka, Kobiety w Izraelskich Sitach Obronnych, http://www.almaszrik.uni.lodz.pl/Kobietyw
IzrealskichSilachObronnych.pdf, s. 3, dostep w dniu: 13.02.2017 .
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Do najczestszych powoddw zwolnien kobiet z pelnienia stuzby wojskowej naleza:
a) malzenstwo,
b) posiadanie dzieci,
c) ciaza,
d) przynalezno$¢ do ortodoksyjnej spotecznosci.

Pierwsze trzy powody nie wymagaja specjalnego wyjasnienia ani nie budza sprzeciwu
opinii publicznej'®. Szczegdlnym przypadkiem jest przestrzeganie zasad ortodoksji zydow-
skiej. Poczatkowo przepis ten stosowano jedynie w odniesieniu do kobiet ultra ortodoksyj-
nych, z racji watpliwego przywigzania tej grupy do panstwa Izrael, a takze porozumienia
zawartego przez Ben-Guriona w 1948 r. ze spotecznoscia haredim (z hebr. lit. ,,bojazliwi,
drzacy przed moca boza”, dostownie ultraortodoksyjni Zydzi). W lipcu 1978 r. Kneset wpro-
wadzil poprawke znacznie ulatwiajgcg zwolnienie ze stuzby wojskowej dla kobiet, gdyz aby
zosta¢ uznanym za osobe religijng wystarczy jedynie przestrzega¢ zasad kaszrutu oraz obcho-
dzi¢ szabat". Poczatkowo obawiano sie, ze taka zmiana w prawodawstwie spowoduje
znaczny spadek uczestnictwa kobiet w armii, poniewaz stosunkowo latwo powota¢ si¢ na te
klauzule. Zgodnie z prawem, po zlozeniu o$§wiadczenia o religijnosci, armia ma 60 dni
na weryfikacje tego dokumentu. Istniaty liczne przypadki, ze niereligijne dotad kobiety,
w trakcie tego okresu udawaty swe przywigzanie do judaizmu poprzez noszenie skromnych
ubran, zakrywanie wtoséw oraz chodzenie do synagogi. Cahal w zwigzku z tym stara si¢ we-
ryfikowac takie wnioski poprzez obserwacje dnia codziennego nawet przez specjalnie firmy
detektywistyczne, wizyty bez zapowiedzi czy przeprowadzanie krotkich testow z zasad juda-
izmu. W ostatnich latach bardzo popularnym sposobem jest przesledzenie tresci
udostepnianych na Facebooku. Wedtug informacji dostarczonych przez rzecznika prasowego
izraelskiej armii, w 2010 r. zdemaskowano okoto 1000 kobiet, ktore w ten sposob uniknety
stuzby wojskowej. Zebrany materiat w postaci zdje¢ lub wpiséw na portalach spotecznoscio-
wych sugerujacych niekierowanie si¢ przez kandydatki do wojska zasadami judaizmu
ortodoksyjnego, stat si¢ podstawa do postawienia im zarzutdéw o unikanie obowigzkowej
stuzby wojskowej. Kobiety, ktorym przyznano zwolnienie z odbycia stuzby, muszg to jednak
odpracowa¢ w placowkach opieki spotecznej lub osrodkach edukacyjnych, w minimum rocz-

nym wymiarze czasu'®.

' Jak Izraelki unikajq stuzby w armii?, https://www.weshalom.pl/lifestyle/2015/10/jak-izraelki-unikaja-sluzby-
w-armii, dostgp w dniu: 13.02.2017 1.

BR. Gal, 4 Portrait..., s. 48.

Y Jak Izraelki unikajg stuzby w armii?, https://www.weshalom.pl/lifestyle/2015/ 10/jak-izraelki-unikaja-sluzby-
w-armii, dostep w dniu: 13.02.2017 r.
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W zwiazku z powyzszym, kazdego roku z okoto 30 tys. kobiet osiggajacych wiek
poborowy, do wojska powotywanych jest jedynie potowa. Gtownym powodem zwolnienia
ze stuzby pozostaje przynaleznos¢ do ortodoksji zydowskiej (ok. 20%), matzenstwo oraz nie
spetnianie wymogéw psychologicznych lub fizycznych'’.

Trudno jest dotrze¢ do badan 1 statystyk mowigcych o powodach celowego
unikania przez kobiety sluzby w armii. Mozna przypuszczac, ze powody sg raczej uniwersal-
ne, tj. antagonistyczne podejscie do instytucji wojskowych, zwlaszcza podporzadkowywanie
si¢ rozkazom innych, niech¢¢ do opuszczenia domu rodzinnego czy pragnienie rozpoczegcia
studiow wyzszych.

Pomimo wszystko nalezy uznaé, ze powszechnie naturalnym jest odbywanie stuzby
wojskowej po szkole sredniej. Traktowane jest to jako obowigzek patriotyczny wynikajacy
z bycia obywatelem panstwa zydowskiego, a nie jako smutna koniecznos¢. Kobiety zdajg
sobie sprawe, ze stuzba w izraelskiej armii pozytywnie wplynie w przysztosci na ich sytuacje
na rynku zawodowym czy naukowym. Nastroje te potwierdzajg statystyki, bowiem az 90%
dziewczyn majacych powyzej 17 lat'®, wyraza pozytywny stosunek do stuzby, a potowa
z nich (w latach 80. XX wieku) przyznala, ze gdyby nie dotyczyt ich obowigzek rekrutacji
do wojska, to i tak chciatyby w ramach wolontariatu wiaczy¢ si¢ w szeregi armii'’. W ankie-
cie obejmujacej 1000 zolhierek z roéznych oddziatow armii izraelskiej, zdecydowana
wiekszos$¢ z nich deklarowata, ze stuzba w znacznym stopniu (48%) lub troche (30%) jest
ponizej ich umiejetnosci, a 53% z nich wyrazito duze zadowolenie z realizowanych przez nie

zadan®’.

Chen - kobiece oddzialy w armii izraelskiej

Wraz z procesem tworzenia armii w 1948 r., istniaty dwie tendencje w sprawie roz-
wigzania kwestii stuzby kobiet: stworzenie wspolnych oddziatléw dla obu pici lub oddzielnych
batalionow tylko dla kobiet. Poczatkowo sktaniano si¢ ku drugiemu rozwigzaniu, czemu stu-
zy¢ miato powotanie do zycia specjalnego oddziatu Chen (hebr. Chejl ha-Naszim - ,,Korpus
Kobiet”). W ciggu roku zdecydowano jednak, ze kobiety moga przydac si¢ takze w innych
batalionach, stad zaczeto je rozpraszaé po roznych jednostkach, nie likwidujac przy
tym Chen. Oddziat ten odpowiedzialny byl bezposrednio za wszystkie zolierki w Cahal-u,

zajmujac si¢ migdzy innymi ,wchlanianiem ich” wewnatrz struktury, odpowiednim

17 .
Tamze.

'8 R.M. Kalina, P. Lapifiski, Kobieta jako funkcjonariusz bezpieczeristwa publicznego, Kalisz 2008, s. 16.

“R. Gal, 4 Portrait..., s. 48.

20 Tamze, s. 50.
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rozpoznaniem i wykorzystaniem potencjatu poszczegdlnych zohierek, kursami jezykowymi
dla nowych imigrantow oraz treningami dla rekrutow.

Od lat 90. ubieglego wieku mozna byto zaobserwowaé stopniowe przenoszenie czion-
kin tych oddziatow do innych jednostek. W 2001 r. zadecydowano o zlikwidowaniu korpusu,
thumaczac jego istnienie seksizmem i dyskryminacja kobiet*'. Przeciwnicy Chen wskazywali
réwniez na to, ze separacja kobiet w armii dziatata na ich niekorzys$¢, gdyz przez to utrudnio-
na byla $ciezka awansu i niewiele kobiet doshuzylo si¢ stopnia putkownika®. Chen
krytykowany byt rowniez przez feministki, ktore zwracaly uwage, ze pod pozorem opiekun-
czosci utrwala si¢ segregacje pici.

Same kobiety w wigkszosci byly jednak zadowolone ze stuzby w oddziatach Chen.
Po odbyciu 2- letniej stuzby wziely udziat w anonimowej ankiecie na temat ich odczu¢ i sto-
sunku do armii. Wigkszo$¢ z nich jednoznacznie wyrazita sentyment do pobytu w wojsku.
Az 92% z nich uznalo, ze wypekity swdj obowiazek patriotyczny i1 przystuzyly wzmocnieniu

bezpieczenstwa Izraela, przy 82% podobnych glosow wérod mezezyzn™.

Kobiety w oddzialach bojowych

Stuzba w oddziatach bojowych postrzegana jest jako szczegolnie wymagajaca, z dru-
giej za$ strony najbardziej prestizowa, co warunkuje duze zainteresowanie kobiet.
Do momentu wprowadzenia w 2000 roku, poprawki do ustawy o stuzbie obronnej stanowia-
cej o prawie kobiet do pehienia takich samych funkcji w wojsku co mezczyzni, dostep
do niektérych pozycji w armii izraleskiej byt dla kobiet znacznie utrudniony.

Wyptyw na zamiang sytuacji miala sprawa Alice Miller, ktéra w wieku 6 lat z rodzing
wyemigrowata z Republiki Poludniowej Afryki do Izraela. Alice od wczesnych lat pasjono-
walo lotnictwo, po ukonczeniu szkoty $redniej zdobyta cywilng licencje pilota i rozpoczeta
nauke na Wydziale Inzynierii Kosmicznej. W wieku 23 lat zdecydowata si¢ na odbycie stuzby
w elitarnych oddziatach sil lotniczych Izraela, w ktorych wedle niepisanej zasady, stuzyli je-
dynie mezczyzni. Jednostka stanowi do dzisiaj jedng z najbardziej prestizowych czesci
Cahalu, a kandydatom stawia si¢ wysokie wymagania. Po zakonczeniu stuzby, piloci majg
niemal zagwarantowang prace w izraelskich liniach lotniczych El-Al. Po ztozeniu aplikacji
w 1993 r., Miller odméwiono nawet podejscia do egzamindw wstepnych, jednak nie dlatego,

ze jest kobieta, ale jak thumaczyl éwczesny dowodca sit lotniczych gen. Herzl Bodinger

! Chajalha-naszimjeforak: ~Hu seksist”, http://news.walla.co.il/item/37169, dostep w dniu: 21.02.2017 r.

2 Israeli Military, Women in the (Combatants/Military Personnel), http://what-whenhow.com/wom
en-and-war/israeli-military-women-in-the-combatantsmilitary-personnel/, dostep w dniu: 21.02.2017 .

BR. Gal, 4 Portrait..., s. 52.
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z powodu faktu, ze dlugos¢ przewidywanej shuzby dla Miller, bytaby niewystarczajgca
ze wzgledu na specjalng dtugos¢ szkolen dla cztonkéw zatdg samolotow wojskowych. Szuka-
jac wsparcia dla swojej sprawy, Miller udata si¢ do Ezera Weizmana, 6wczesnego prezydenta
Izraela, bytego dowodcy sit lotniczych oraz uznanego lotnika. Ten zwrdcit si¢ do niej w jezyk
jidysz - Mejdele, czyli ,,mtoda kobieto”, ,,czy widziatas kiedy§ mezczyzne cerujgcego skar-
petki? Tak samo kobiety sa niezdolne do bycia pilotami wojskowymi, gdyz nie poradzityby
sobie z presja na nich ciazaca™. Sprawa ostatecznie trafita do Sadu Najwyzszego, ktory
w 1995 r. glosami 3 do 2 orzekt, ze na mocy obowigzujacego prawa, wykluczanie kobiet
z pelienia stuzby na okreslonych stanowiskach jest niedopuszczalne. Wyrok zobowigzat
wojsko do otwarcia dla kobiet jednostek bojowych, w ktorych do tej pory stuzyli jedynie
mezczyzni, jesli tylko nie odstawaty one umiejetnosciami od pozostatych kandydatow™.

Gdy Alice Miller wreszcie przyznano mozliwo$¢ starania si¢ o odbycie stuzby woj-
skowej w roli pilota wojskowego, okazalo si¢, ze jest niezdolna do tej roli ze wzgledu
na niedostateczny stan zdrowia. Sprawa Miller otworzyta jednak droge do kariery innym
kobietom. W 1998 r. Sheri Rahat zostala pierwsza kobietg petnigca funkcje bojowego nawiga-
tora F-16, a trzy lata pdzniej, Roni Zuckerman, wnuczka dwoch powstancoéw z getta war-
szawskiego, zostata pierwsza pilotka w armii izraelskiej. W grudniu 2011 r. podobny kurs
ukonczyto 5 kobiet, a od momentu sprawy Alice Miller, 38 kobiet moglo zasig$¢ za sterami
samolotow wojskowych. Okolo 10% kobiet, ktére rozpoczely kurs, dobrngto do konca,
co odpowiada podobnej liczbie wérod mezezyzn®'.

Sprawa Miller zapoczatkowata rowniez zmiany w rekrutacji do innych oddziatéw bo-
jowych. Od 2000 r. umozliwiono kobietom sluzbe, m.in. w artylerii przeciwlotniczej
(jednostki SAM), oddziatach inzynier6w wojskowych zajmujacych si¢ obrong przed bronia
masowego razenia (jednostka ABC), lekkiej piechocie (Karakal), zandarmerii (Sachlaw),
specjalnych jednostkach patroluyjagcych MAGAW-SAMAG, jednostce antyterrorystycznej
JASAM, lotnictwie (jako piloci mysliwcoéw, helikopterow bojowych, mechanicy), jednost-
kach odpowiedzialnych za wojne elektroniczng, wywiadzie, oddziatach ratowniczych oraz w
marynarce w jednostkach nurkow?®.

Pomimo zwigkszania si¢ udzialu kobiet w oddziatach bojowych, nadal sg one postrze-

** M. Ginsburg, 38 female IAF pilots shatter the glass firmament, http://www.timesofisrael.com/38-female-iaf-
pilots-shatter-the-glass-firmament/, dostep w dniu: 21.02.2017 r.

> P. Majka, Kobiety..., s. 8.

*® Breaking Barriers: Alice Miller’s Story, zrodto: https://www.idfblog.com/2015/12/02/breaking-barriers-alice-
millers-story, dostep w dniu: 21.02.2017 r.

" M. Ginsburg, 38 female IAF pilots...

** p. Majka, Kobiety..., s. 9.
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gane jako typowo meskie, cho¢ nalezy zauwazy¢, ze tendencja ta zmienia si¢ z korzyscig dla
kobiet.

Szczegblnym przypadkiem jest jednostka Karakal” bedaca pierwszym lekkim odzia-
tem bojowym dla kobiet i m¢zczyzn, gdzie pte¢ zenska stanowi obecnie okoto 70% jej sktadu.
Glownym jej zadaniem jest kontrola i monitorowanie granicy izraelsko-egipskiej. Oprocz tej
jednostki, istniejg rowniez oddziaty mieszane Bardelas (z hebr. ,,gepard”), powstate w 2014 r.
1 zajmujace si¢ zapewnieniem bezpieczenstwa w centralnym regionie dowodztwa izraelskiego
(obejmuje rowniez Jude¢ 1 Samari¢), a takze stworzone w 2015 r. ,,Lwy Jordanu” chronigce
wschodnia granice z Jordania®®.

Blisko 90% stanowisk w armii izraelskiej jest dla kobiet otwarte (nadal niedostepna
pozostaje np. stuzba na okregtach podwodnych), w praktyce jednak kobiety stuzg w 70-75%
jednostek. Obecnie w Izraelu dyskutuje si¢ o wigczeniu zohierek do jednostek czotgowych,
artylerii cigzkiej oraz do personelu todzi patrolowych, co bioragc pod uwage tempo zmian
w izraelskim wojsku, prawdopodobnie jest tylko kwestia czasu. Zwigkszenie ilosci odsetka
kobiet w oddziatach bojowych nie jest jedynie gestem w stron¢ zapewnienia rGwnouprawnie-
nia w izraelskim wojsku, lecz stanowi odpowiedz na niedobor kobiet na tych stanowiskach.
W 2005 r. zaledwie 435 kobiet stuzyto w oddziatach bojowych. Do 2012 r. liczba ta wzrosta
nieznacznie - do 547. W 2016 r. w armii izraelskiej stuzylo ponad 2000 kobiet w jednostkach
bojowych. W 2010 r. jedynie 27% wyrazato ch¢¢ odbycia stuzby w tych najbardziej wymaga-
jacych jednostkach, za$ 4 lata pozniej juz ponad 40% miodych dziewczyn chciato zostaé
wlaczonych do oddzialéw bojowych®'. Dodatkowo, zmiany w mysleniu dowddcow armii
izraelskiej doprowadzity do tego, ze np. w 2014 r. Oszrat Bacher zostata pierwsza kobieta,
bedaca dowodca batalionu bojowego, co stanowi kolejny krok ku zwiekszeniu roli kobiet

w Cahalu™.

Molestowanie seksualne w armii

W 2014 r. podczas debaty w Knesecie na temat statusu kobiet, doradczyni Szefa
Sztabu ds. kobiet Rachel Tevet Wiesel poinformowata, ze 1 na 8 zotierek doswiadczy-
ta napasci na tle seksualnym. W 2013 r. zgtoszono 561 takich przypadkow wsrdd kobiet, przy
511 podobnych sytuacji w 2012 r. Wedtug Tevet Wiesel ten wzrost nie musi by¢ jednoznacz-

* Nazwa po drapieznych kotach karakal, ktore niezaleznie od plci wygladajg tak samo - przypom. P.Z.

% Women on the fast track, http://www.israelhayom.com/site/newsletter_article.php?id=40627, dostep w dniu:
26.02.2017 1.

3! Tamze.

32 G. Ben-Zvi, First Lady: IDF Appoints First Female Combat Battalion Commander, http://www.algemeiner.
com/2014/01/02/first-lady-idf-appoints-first-female-combat-battalion-commander, dostep w dniu: 26.02.2017 r.
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nie kojarzony ze wzrostem przemocy wobec zotierek, lecz raczej ze wzrostem §wiadomosci
wirod kobiet na temat mozliwosci zgtaszania takich sytuacji®>. W 2014 r. zanotowano kolejny
wzrost i liczba zgloszen wyniosta az 667°*.

Od oczatku istnienia armii izraelskiej, w ktorej kobiety stuzyly wraz z mezczyznami,
zdawano sobie sprawe, ze problem napasci o charakterze seksualnym moze mie¢ miejsce.
W zwigzku z tym, w 1951 r. stworzono prawo poswiecone sagdownictwu wojskowemu, ktore
regulowato kwestie stuzacych zothierzy, rezerwistow i1 innych oso6b pozostajacych na kontrak-
tach wojskowych oskarzonych o popehienie przestepstw wojskowych lub karnych podczas
stuzby, takze o charakterze seksualnym®>. Jeszcze bardziej szczegdétowa ustawa na temat nad-
uzy¢ seksualnych jest prawo po$wiecone zapobieganiu molestowaniu z 1998 r.%.

Pomimo istniejacego prawodawstwa, jak wskazaly wczesniejsze przyktady, nie prze-
ktada si¢ to na zmniejszenie iloSci gwattow 1 innych przykladow napasci seksualnej
na kobiety. Mozna domniemywac, ze zwigkszenie liczby kobiet w wojsku, zwiekszyto liczbe
nagannych zachowan me¢zczyzn wzgledem kobiet. W zwigzku z tym, jednym z elementow
podstawowego szkolenia nowych rekrutdw jest zwrocenie uwagi na kwestie rownosci plei
oraz konsekwencji wynikajacych z molestowania seksualnego®’. Problem nie dotyczy jednak
tylko rekrutow, lecz co bardziej szokujace, rowniez najwyzszego dowodztwa w armii. Szero-
kim echem odbila si¢ sprawa generata brygady Ofeka Buchrisa, ktéremu postawiono
3 zarzuty gwattu i 13 innych zarzutéw dotyczacych przestepstw seksualnych wobec dwéch
rekrutek, w okresie od lipca 2012 do stycznia 2013 r. Buchris byt najwyzszym ranga zotnie-
rzem armii izraelskiej, ktoremu postawiono tego typu zarzuty. Sam przyznatl si¢ jedynie
do dobrowolnych kontaktéw seksualnych z pierwsza z pokrzywdzonych oraz do niestosow-
nych zachowan wobec drugiej. Za takie zachowanie zostal zdegradowany do stopnia

putkownika oraz dostat wyrok w zawieszeniu®.

¥ 0. Efraim, Report: 1 in 8 IDF women soldiers experienced sexual assault in 2013,

http://www.ynetnews.com/articles/0,7340,L-4484305,00.html, dostep w dniu: 26.02.2017 .

" Roszagafkoach — ha-adam be-Cahal: alija  mediga  be-diwuchim al  ha-tredotminiot  be-cawa,
http://www.haaretz.co.il/news/politics/.premium-1.3092873, dostep w dniu: 26.02.2017 r.

¥ Military Justice System: Adjudication of Sexual Offenses: Israel, https://www.loc.gov/law/help/
militaryjustice/israel.php, dostep w dniu: 26.02.2017 r.

% Prevention of Sexual Harassment Law 5758-1998, http://mfa.gov.il/MFA/Aboutlsrael/State/Law/
Pages/Prevention_of Sexual Harassment Law 5758-1998.aspx, dostep w dniu: 26.02.2017 r.

7 D. Scheindlin, How Not to be Sexually Harassed in the IDF, https://972mag.com/how-not-to-be-sexually-
harassed-in-the-idf/106324, dostep w dniu: 26.02.2017 r.

® YJ. Bob, IDF Brig. Gen. Buchris convicted in plea bargain of prohibited sexual liaison,
http://www.jpost.com/Israel-News/IDF-gen-Buchris-convicted-in-plea-bargain-of-prohibited-sexual-liaison-
rape-475714, dostep w dniu: 26.02.2017 .
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Podsumowanie

Organizacja shuzby wojskowej Cahal zashuguje na uznanie i nie mozna si¢ dziwic,
ze dla wielu krajow, np. dla USA bywa wzorem. Szczegodlne prawodawstwo poswigcone ko-
bietom w armii, ich liczna reprezentacja oraz ciggle wzrastajagca pozycja, jest wynikiem
prawie 70 lat rozwoju panstwowosci izraelskiej. Pochlebne opinie na temat zarzadzania armig
nie sprawiaja jednak, ze Cahal nie ma swoich problemow.

Przedstawiona w niniejszym artykule historia stuzby kobiet w wojsku panstwa zydow-
skiego, jednoznacznie pokazuje, ze od lat 90. XX wieku i sprawy Alice Miller, ich pozycja
znacznie si¢ poprawila. Miller szukajac sprawiedliwosci w sadzie utatwila objecie nowych
funkcji przez inne kobiety w Cahalu, czego efekty widoczne sg po dzi$§ dzien.

Zaprezentowany material pozytywnie zweryfikowat hipoteze¢ mowiaca o tym, ze ko-
biety w armii izraelskiej pomimo staran, nie majg roéwnego mezczyznom  statusu.
Potwierdzaja to przywotywane statystyki, miedzy innymi 10% stanowisk w wojsku jest dla
kobiet niedostepnych. Réwniez odsetek kobiet w kadrze zawodowej, ktéra stanowi trzon kaz-
dego wojska, jest stosunkowo niewielki, gdyz stanowig one jedynie 33% kadry oficerskie;j,
21% w stopniach od kapitana do majora i tylko 3% wéréd najwyzszego dowoddztwa’. Poka-
zuje to, ze o ile rola kobiet w armii wzrasta, jest jeszcze wiele do zrobienia, aby ich pozycja

byta rowna tej zajmowanej przez m¢zczyzn.
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